
 

●湯沢市職員を目指す方へのアドバイスやメッセージをお願いします。 

 

◆平成 27 年度採用、一般行政職・〔上級〕 

 市職員は、様々な形で人との出会いがある職業であると思います。また、そ

の部分が大きな魅力でもあると思います。 

 湯沢市は魅力的な市です。湯沢市が好きで、湯沢市のために働きたいと考え

ている皆さん、一緒に頑張りましょう。 

 

◆平成 27 年度採用、一般行政職・〔上級〕 

 私は湯沢市を魅力的で進化する自治体にしたいという思いを根底に抱いて
日々の業務をおこなっています。日々の業務を淡々とこなすのではなく、新た
に組織に入った人間として新しい視点で既存の業務の改善点を見つけていくこ
とが若手職員の重要な仕事だと考えるようになりました。能動的に仕事に取り
組む姿勢を持った皆さんが仲間になったらとても心強いです。 
 

◆平成 27 年度採用、技術職（土木）・〔上級〕 

土木職は特殊な業種であり、専門的な知識や豊富な経験がとても重要になり

ます。これから技術者を目指す方とは若手同士、切磋琢磨し、いずれ湯沢市の

事業を牽引する人材にお互いを成長させる関係を築きたいと思っています。 

 

◆平成 27 年度採用、保健師 

保健師という職業は人を相手にする仕事のため、失敗や思い悩むこともたく

さんあります。そんな中でも保健師を続けていられるのは周りの方々のおかげ

です。上司や先輩は親身になってくださる方ばかりで相談しやすく、とても温

かい職場です。また、研修にも積極的に参加させてもらえるので保健師として

のスキルを向上させることもできる職場でもあります。私は湯沢市の保健師に

なることができ、本当によかったと思います。保健師を目指している人はぜひ、

湯沢市で一緒に頑張ってみませんか？ 

 

◆平成 28 年度採用、一般行政職・〔上級〕 

地方創生が叫ばれている現在、市職員が担う役割はこれまで以上に大きいも

のとなってきており、苦労することも多いかと思われます。しかし、その分や

りがいや達成感は大きく、地域社会・住民との距離が近い分、自分の業務が地

域に貢献していると強く実感できる非常に魅力のある仕事です。 

公務員試験は長丁場の戦いだと言われていますが、目標に向かって根気強く

頑張ってください。皆さんと一緒に仕事ができることを心待ちにしております。 

 

 

 

 



 

◆平成 28 年度採用、一般行政職・〔上級〕 

湯沢市職員を目指す方は、是非一度湯沢に足を運んでいただき、湯沢の観光

名所やおいしい名物を堪能していただきたいと思います。そして、市職員とし

て働き、生活していく自分の姿を想像していただくことで、市職員になりたい

という気持ちをいっそう高めていただければと思います。 

 

◆平成 28 年度採用、一般行政職・〔上級〕 

私は社会人経験者でかつ湯沢市出身でもなく、さらには家庭もあります。そ

んな私でも、湯沢市職員になることが出来ました。湯沢市をよりよくしたい！

湯沢市に貢献したい！そんな熱い想いを持っていれば、非出身者でも温かく迎

えてくれる環境が湯沢市にはあります。皆さんと一緒に働ける日を楽しみにし

ています！ 

 

◆平成 28 年度採用、技術職（土木）・〔上級〕 

本や資料を開くだけでなく、外へ出てさまざまなことを見て、体験して、勉

強してください。 

また、家族・友人・先輩・後輩など、思いつく限りたくさんの人と会話をし

てみてください。自分が成長するためのヒントや、頑張りたくなる“やさしさ”

がたくさん見つかると思います。 


