
しませんか？

イクボス宣言

宣言した企業はもちろん、
社員の皆さんにもメリットがあります！

ワーク・ライフ・バランスが保たれることで、社員の
モチベーションが上がります。

✓上司と部下、同僚同士それぞれの関係が良好になり、
誰もが働きやすい職場となります。

若者や女性も安心して働ける職場環境として、地域社
会全体からの評価が高まります。

＜湯沢市からのお知らせ＞

職場で共に働く部下たちのワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の両立）を
考え、その人のキャリアと人生を応援しながら、組織の業績も結果を出しつつ、
自らも仕事と私生活を楽しむことができる上司（経営者・管理職）のことを指
します。（※経営者・管理職は男性、女性どちらも対象）

出展：NPO 法人ファザーリング・ジャパン

イクボスとは？

イクボス宣言するメリットは？

こんな取組みをしているなら、ぜひ宣言を！

 子どもの学校行事があれば、休みを取ってもらってい
る。

 社員の急な休みがあっても、サポートできる体制を整
えている。

 業務や家庭のことなど、社員と積極的にコミニケー
ションを取っている。



株式会社和賀組

株式会社松田

特別養護老人ホーム平成園

湯沢郵便局

湯沢ロイヤルホテル

有限会社佐藤養助商店

株式会社秋田銀行湯沢支店

株式会社丸臣髙久建設

社会福祉法人いなかわ福祉会

こまち農業協同組合

羽後信用金庫湯沢支店

羽後信用金庫稲川支店

社会福祉法人みなせ福祉会

株式会社ロイヤルパソコンシステム

北日本索道株式会社

株式会社北都銀行湯沢支店

株式会社北都銀行稲川支店

湯沢商工会議所

秋田木工株式会社

株式会社寛文五年堂

(順番は加入申請順)

地域と行政が一体となってイクボス理念の普及に取り組むため、平成29年
10月17日にゆざわイクボス応援団を結成し、現在、湯沢市内20事業所が加入
しています。

イクボス宣言するには？

湯沢市まちづくり協働課未来づくり推進班にご連絡ください。イクボス宣言を
記入する用紙及び額をお渡しします。
なお、イクボスを宣言した事業所には、「ゆざわイクボス応援団」に加入をお

願いしています。
現在の加入事業所は次のとおりです。

【問い合わせ先】
湯沢市ふるさと未来創造部 まちづくり協働課 未来づくり推進班
電話：0183-56-8386（直通）/メール：mirai-gr@city.yuzawa.lg.jp

ゆざわイクボス応援団加入事業所一覧


