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3月7日

翔北高校卒業生が大学での研究成果を発表

　湯沢翔北高等学校の卒業生で東北芸術工科大学４年
生（当時）の小

お が

河原
わら

 萌
もえ

さんが、市役所本庁舎１階市民
ロビーで、卒業課題として取り組んだ研究の成果を発
表しました。
　この研究は、高校生がフィールドワークを実施し、
地域の魅力を取材、記事制作、発信することで、生徒
の地域への好き度を高めるというもの。小河原さんは

「高校生が、将来、何らかのかたちで地域と関わってく
れることを期待したい」と話しました。

3月3日

盃を交わし、本格的に舞妓の世界へ

　地域おこし協力隊として秋田湯沢湯
ゆ の

乃華
はな

芸
げい

妓
ぎ

で舞妓
の修業を積む須

す だ

田さくら（写真左）さんと戴
たい

于
う

如
じょう

さん（写

真右）が、「お盃
さかずき

」という儀式で先輩芸舞妓と盃を交わし、
正式に湯乃華芸妓の舞妓として認められました。
　須田さんは「史

し づ の

津乃」、戴さんは「風
ふ み か

實華」の芸名で、
２人は今後も稽古を重ねながら、市の魅力を県内外に
発信していきます。

ゆざわのほっとな話題 ニュースほっとライン

イクボス宣言
働きやすい職場環境を目指す経営者、管理職の皆さんへ

してみませんか!

　職場でともに働く社員（従業員）のワ－ク・
ライフ・バランスを考え、その人のキャリア
と人生を応援しながら、組織の業績も結果を
出しつつ、自らも仕事と私生活を楽しむこと
ができる上司（経営者・管理職）として、上
司自らが宣言することです。

「イクボス宣言」とは？

▷企業のイメージアップにつながる

▷トップの意識が変わることにより社員（従
業員）の意識を変えることができる

▷風通しのよい職場環境づくりに寄与

▷宣言企業を湯沢市がＰＲ

▶プライベートも大切にしたい社員(従業員)
の仕事に対するモチベーションが上がる

▶人材の確保・定着が期待できる

▶社員（従業員）の健康面への好影響

▶誰もが働きやすい職場になる

まちづくり協働課未来づくり推進班にご連絡（☎56-8386）ください。
イクボス宣言の詳しい情報は市ホームページをご覧ください。

2月9日にOrbray株式会社が「ゆざわイクボス応援団」
に加わりました

株式会社 和賀組
株式会社 松田
特別養護老人ホーム平成園
湯沢郵便局
湯沢ロイヤルホテル
有限会社 佐藤養助商店
株式会社 秋田銀行湯沢支店
株式会社 丸臣髙久建設
社会福祉法人 いなかわ福祉会
こまち農業協同組合
羽後信用金庫湯沢支店
羽後信用金庫稲川支店
社会福祉法人 みなせ福祉会
株式会社 ロイヤルパソコンシステム
北日本索道株式会社
株式会社 北都銀行湯沢支店
株式会社 北都銀行稲川支店
湯沢商工会議所
秋田木工株式会社 
株式会社 寛文五年堂
Orbray株式会社

（順番は加入申請順）

※イクボス宣言した事業所には
「ゆざわイクボス応援団」への
加入をお願いしています。
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イクボス宣言の効果

イクボス宣言するには？

ワーク・ライフ・バランスのとれた
企業になることの効果


